MATERJALI TÖÖTLUS PUU PABER PLAST
Koolitusvaldkonna arengukava aastateks  2007-2013

1.VALDKONNA  KÄSITLEMINE RIIKLIKES JA TEISTES ARENGUKAVADES, MAAKONNA ARENGUSTRATEEGIATES, KOOLIDE ARENGUKAVADES JA MEEDIAS   

1. Valdkonna käsitlemine riiklikes ja teistes arengukavades, maakonna arengustrateegiates, koolide arengukavades ja meedias

Koolitusvaldkondade käsitlemine riiklikes, maakondade ja kutseõppeasutuste arengukavades ja strateegiates on Lõuna-Eesti piirkonna kutsehariduse arengukava lisas LISA I.

1.4. Võrumaa Kutsehariduskeskuse arengukava aastani 2007

Tulenevalt puidutöötlemisettevõtete suurest nõudlusest erineva astme spetsialistide järele, on puidutehnoloogia õppekava Kutsehariduskeskuse esmaseks prioriteediks. Õppekava arenduse juures viiakse õpetamise tase kahe aastaga kutsekõrghariduse tasemele, millega täidetakse ka Eesti Puutööliidu soov saada vabariigis tervikuna tööstustesse aastas 50-60 keskastme spetsialisti. 

1.5. Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli arengukava 2005-2008

Laiendada on vaja ehitustisleri ja viimistlejate ning keskkonnatehnika lukkseppade väljaõppe baase. 

1.9. Väljavõtteid meediast

Äripäev 16.06.2005-  Valdo Randpere: kõrgharituid on liiga palju - Indrek Kald - Eestis on karjuv puudus spetsialistidest, kes suudaksid oma kätega midagi luua – tislerid, treialid, keevitajad, kinnitab IBM Eesti OÜ juht Valdo Randpere.

Äripäev 06.02.2006-  Tõelisi meistreid saab koolitada vaid ajakohase tehnikaga - Ain Alvela- Tööstusettevõtted vajavad oskustööjõudu nagu purjed tuult, mistõttu kutsekoolid peavad panustama tehnoloogia ajakohastamisse, sest häid meistreid saab koolitada vaid tehnikaga, mis on firmade omast sammu jagu ees.

Äripäev 11.04.2005-Ettevõtjad peavad kutsekooli lõpetaja oskuste pagasit kesiseks - Annely Allik - Ajal, mil kutsekoolides õpetatakse massiliselt ärijuhte, napib tööstusettevõtetel kvalifitseeritud oskustööjõudu, sest ettevõtjate hinnangul pole koolipingist tulnud inimene küps erialasele tööle asuma. 

Äripäev 08.03.2001-Puidu- ja mööblitööstus on üks ohtlikumaid
2. valdkonna lühiiseloomustus ja arenguvajadused 
Materjali töötluse (puu, paber, plast) kutseõppevaldkonna õppega tegeleb Lõuna-Eestis Valgamaa Kutseõppekeskus, Viljandi Ühendatud Kutsekool ja  Võrumaa Kutsehariduskeskus

2.1. VÜKK –puit- ja kiviehitiste restauraator
Õppeaeg 2 aastat, mille jooksul omandatakse kutsekeskharidus keskhariduse baasil. Restauraatori eriala hõlmab põhilisi ehitusalasid: müüritööd, krohvimine, maalritööd, puidu töötlemine. Restauraatori eriala õpilane  tunneb nende tööde ajaloolist ja tänapäevast tehnoloogiat, materjale ja oskama praktilist teostust. Puit- ja kiviehitiste restauraator tunneb nii nende tööde tehnoloogiat, materjale kui ka oskama neid töid praktiliselt teostada  Restauraatori elukutse annab tööd ajalooliste hoonete taastamisel ja ümberehitamisel lisaks võimalusele tegutseda tavaehituses. Viljandi Ühendatud Kutsekeskkoolil on esimeseks praktikabaasiks peahoone ja kogu Vana-Võidu mõisakompleks, teises lähenduses Viljandi ja Viljandimaa mõisad ja ajaloolised hooned.

2.2.VKÕK - tisler
Tisleri eriala õppekava eesmärk on anda õpilasele laiapõhjaline ettevalmistus puidutöötlemise alal ning oskused töötamiseks tislerina puidutöötlemise ja mööblitööstuse ettevõtetes.

2.3.VKHK – puidutööstuse tehnoloogia eriala: rakenduskõrgharidus, õppeaeg 3,5 aastat. Eriala lõpetanu saab töötada: meistrina, tehnoloogina, tegevjuhina
Eriala raames õpetatakse puiduteadust, puidukuivatamist, puitmaterjalide tehnoloogiat, mööblitoodete konstrueerimist, arvutiõpetust, lõiketehnoloogiat, metallide tehnoloogiat, puitkuivatite projekteerimist, saematerjalide tehnoloogiat ning saetööstuse seadmeid. Lisaks on võimalik õppida järgmisis valikaineid: spooni ja vineeri tootmine, mööblipakend ja selle tehnoloogia, puulõige, intarsia jne.

Tabel 1. Materjali töötlus (puu, paber, plast) õpetus Lõuna-Eestis kutseõppeasutustes  erialade viisi

	Jnr.
	Valdkond
	Eriala
	Valgamaa Kutseõppe-keskus
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool
	Võrumaa Kutseharidus-keskus

	
	
	
	põhi
	kesk
	kõrg
	põhi
	kesk
	kõrg
	põhi
	kesk
	kõrg

	1
	Materjalitöötlus (puu , paber , plast , klaas)
	Puidutöötlemise tehnoloogia
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X

	2
	Materjalitöötlus (puu , paber , plast , klaas)
	tisler
	X
	VKHK
	VKHK
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Materjalitöötlus (puu , paber , plast , klaas)
	Pehme mööbli renoveerimine
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	 


2.4. ÕPPIJA

Tabel 2 Valdkonnas õppijad aastatel 2002.......2010

	
	
	
	
	Tegelik
	Prognoositav

	Õppekava
	Tase
	Kool
	Õppe

-nädalaid
	Õ/A 2002/2003
	Õ/A 2003/2004
	Õ/A 2004/2005
	Õ/A 2005/2006
	Õ/A 2006/2007
	Õ/A 2007..../2010

	Puidutöötlemise tehnoloogia                                                
	5R   
	VKHK
	120
	110
	205
	229
	222
	207
	200

	Puidutöötlemise tehnoloogia 
	eelkoolitus
	VKHK
	
	0
	0
	17
	51
	84
	85

	Puidutöötlemise tehnoloogia
	KKKB 
	VKHK
	80
	76
	40
	0
	112
	137
	140

	Puidutöötlus        
	KKPB 
	VKHK
	
	35
	2
	0
	0
	0
	0

	puit- ja kiviehitiste restauraator
	KKKB
	VÜKK
	80
	21
	7
	20
	35
	40
	38

	ehituspuusepp
	KKPB
	VÜKK
	80
	0
	0
	0
	0
	20
	32

	ehituspuusepp
	KKKB
	VÜKK
	120
	0
	0
	0
	0
	0
	15

	ehituspuusepp
	TK
	VÜKK
	
	0
	0
	0
	0
	0
	7

	tisler
	KKPB
	VKÕK
	
	53
	55
	56
	80
	81
	90

	Kokku
	 
	
	 
	295
	309
	322
	500
	569
	607


5R rakenduskõrgharidus

KKKB Kutsekeskharidus keskhariduse baasil

KKPB Kutsekeskharidus põhihariduse baasil
TK Täiskasvanukoolitus
Tabel 3 Vastuvõtt riigieelarvelistele õppekohtadele 2006/2007

	Õppekava
	Õppetase


	Õppeasutus
	Kohtade arv

	Puidutöötlemise tehnoloogia
	5R
	VKHK
	48

	Tisler
	KKKB


	VKÕK
	33

	Pehme mööbli renoveerimine
	KPKB
	VÜKK (Viljandi noortevanglas)
	Arv sõltub kinnipeetavate hetke arvust

	
	
	
	


5R rakenduskõrgharidus

KKKB  

Tabel 4 Väljalangevus 2005/2006 õ.-a.

	Õppetool
	Õppeasutus
	Väljalangenute arv
	%

	Puidutöötlemise tehnoloogia
	VKHK
	55
	24,1

	Tisler
	VKÕK
	?
	?

	Pehme mööbli renoveerimine
	VÜKK

(Viljandi noortevanglas)
	Väljalangenuid ei ole, 

on vanglast vabanenud
	

	
	
	
	


Tabel 5 Vilistlaste tööhõive õppetoolide ja koolide viisi

	Õppetool
	Õppeasutus
	Jah
	Ei

	Puidutöötlemise tehnoloogia
	VKHK
	100%
	0%

	Puidutöötlus
	VKHK
	95.24%
	4.76%

	Tisler
	VKÕK
	86 %
	14%

	Pehme mööbli renoveerimine
	VÜKK
	Andmed puuduvad
	Andmed puuduvad

	
	
	
	


Tabel 6 Täiendkoolitusel õppijate arv materjali töötluse (puu, paber, plast) valdkonnas 

aastatel 2002.....2006 (6 kuud)

	Koolitatavate arv/
	Õppeasutus
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006 (6 kuud)
	Kokku

	Koolitatavate arv
	VKHK
	45
	16
	39
	50
	65
	215

	Tunde
	
	498
	32
	1116
	2264
	620
	4530

	Koolitatavate arv
	VKÕK
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	Tunde
	
	200
	200
	
	
	
	400

	Koolitatavate arv
	VÜKK
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Tunde
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0


2.5. Õppija igakülgseks  toetamiseks ja arendamiseks rakendatakse järgmised tegevused:

· kohandatakse õppimisvõimalusi läbi e-õppe;

· individuaalsete õppekavade koostamisega mitmekesistatakse õppimisvõimalusi erivajadustega õpilastele;
· võimaldatakse 1 või 2  eriala 1 mooduli õpetamist võõrkeeles.

2.6 .Õppekava

Võrumaa Kutsehariduskeskuses puidutöötlemise tehnoloogia õppetoolis viiakse õppetööd läbi 2 õppekava alusel, millest 1 on rakenduskõrghariduse õppekava, 1 gümnaasiumi eelkutse õppekava. Antakse võimalikult laiapõhjalist puidutöötlemise tehnoloogiaalast haridust. Rakenduskõrghariduse õppekava järgi toimub spetsialiseerumine kolmandal  kursusel. Võimalus on süvendatud oskused omandada kitsamal suunal enda huvi ja tuleviku planeerides.

Valgamaa Kutseõppekeskus.
Lõpetajale antakse tunnistus kutsekeskhariduse omandamise kohta tisleri erialal. Soovijatel on võimalik sooritada kvalifikatsioonieksam.

Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli puit- ja kiviehitiste restauraatori eriala, õppeaeg 2 a.(80 ÕN) mille jooksul omandatakse kutsekeskharidus keskhariduse baasil. 
Restauraatori eriala hõlmab põhilisi ehitusalasid: müüritööd, krohvimine, maalritööd, puidu töötlemine. Restauraatori eriala õpilane peab tundma nende tööde ajaloolist ja tänapäevast tehnoloogiat, materjale ja oskama praktilist teostust. Puit- ja kiviehitiste restauraator peab tundma nii nende tööde tehnoloogiat, materjale kui ka oskama neid töid praktiliselt teostada 
Õppekava põhineb moodulõppel.

2.7.Õppekavade arendamise kriteeriumid

· õppekava arenduses arvestatakse erinevate sihtgruppide vajadusi ja võimalusi;

· koostatakse individuaalseid õppekavasid, mis võimaldavad üldainete sidumist erialaliste ainetega;

· võimaldatakse 1 või 2  eriala 1 mooduli õpetamist võõrkeeles; 

· koostöös Kutsekojaga arendatakse välja kutseeksamikeskus. 

· õppekavad kooskõlastatakse erialaliitudega ja tööandjate liiduga. 

2.8. Õpetaja 

VKHK –s töötab 6 erialaõpetajat puidutöötlemise tehnoloogia erialal. Õpetajad on läbinud pedagoogilise kursuse,  2 neist magistri kvalifikatsioon,  2-l magistriõpingud pooleli, 2 õpetajat bakalaureuse kraadiga. Magistriõpinguid vajab 2 õpetajat. 2006.a. 1 õpetaja stažeerib Saksamaal. 
Valgamaa Kutseõppekeskuses erialaõpetajaid  5
Viljandi Ühendatud Kutsekeskkoolis töötab puit- ja kiviehitiste restauraatori erialal 2 eriala õpetajat, mõlemad on läbinud pedagoogilise kursuse ning on oma eriala spetsialistid. Lisaks töötab Viljandi Noortevangla osakonnas 1 õpetaja pehmemööbli restaureerimise erialal. 
Õpetajate  koolitusvajadus lahendatakse: ettevõtluse erinevate tahkude tutvumisega, stažeerimisega, õppepraktika juhendajate koolitamisega, koostööseminaride ja õppereiside korraldamisega erinevate riikide ettevõtetesse.
Tabel 6  Materjali töötluse (puu, paber, plast) kutseõppevaldkonna õpetajate jaotuvus vanuse järgi

	Kool
	Alla 25
	25-29
	30-39
	40-49
	50-55
	Üle 55
	KOKKU

	Võrumaa KHK
	 
	1
	1
	3
	4
	4
	13

	Viljandi ÜKK
	
	
	1
	1
	1
	
	3

	Valga KÕK
	
	1
	
	2
	1
	1
	5

	KOKKU:
	0
	2
	2
	6
	6
	5
	21


Tabel 7 Materjali töötluse (puu, paber, plast) õppevaldkonna õpetajate jaotuvus hariduse alusel

	Kool/valdkond
	Magister
	 5-ja enam
	Bakalaureus
	Rakenduskõrg
	Keskeri
	KOKKU

	Võrumaa KHK
	2
	8
	1
	2
	-
	13

	Viljandi ÜKK 
	
	
	2
	
	1
	3

	Valga KÕK
	
	2
	
	1
	2
	5

	Kokku
	2
	10
	3
	3
	3
	21


Tabel 8 Materjali töötluse (puu, paber, plast) õppevaldkonna õpetajate jaotuvus ametijärkudena

	Kool
	Noorempedagoog
	Pedagoog
	Vanempedagoog
	KOKKU

	Võrumaa KHK
	 
	 13
	 
	 13

	Viljandi ÜKK
	
	3
	 
	3

	Valga KÕK
	2
	3
	
	5

	KOKKU:
	2
	19
	
	21


2.9. Õppebaasid (s.h. ristkasutus)

Valga Kutseõppekeskuse õppehoone  ei vasta tänapäeva nõuetele, tisleritöökoja kaarhall on küll renoveeritud, kuid puudub puidutöötlusjäätmete äratõmbe ventilatsioon ja viimistlusruum.
Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli õppehoone vajab uuendamist ja parema tehnoloogilise väljaõppe tagamiseks ka juurdeehitust. Hetkel olemas puidutööklass ja minimaalsed võimalused eriala õpetamiseks.
Võrumaa Kutsehariduskeskuse 1999.a. valminud tehnomaja-laboratoorium ei vasta kaasaegsetele õppetingimustele, vajab juurdeehitust. Olemas 16 töökohta, Õppegrupi suurus 38 õppijat. 
Õppekava nõuetest lähtuvalt välja ehitada ja sisustada õppebaasid Valga Kutseõppekeskuses, Viljandi Ühendatud Kutsekoolis ja Võrumaa Kutsehariduskeskuses.
2.10.Õppebaaside arendamise vajadus:

1) rekonstrueeritakse, laiendatakse ja sisustatakse VKHK tehnomaja-laboratoorium, mis võimaldab õppebaaside ristkasutamist koostöös VÜKK-iga

2) rekonstrueeritakse, laiendatakse ja sisustatakse VÜKK puidueriala õppehoone. 

2.11. Praktikabaasid 

VKHK- Praktika läbitakse nüüdisaegses kooli puidutöökojas, tootmistehnoloogilised praktikad aga vabariigi puidu-, mööbli-, ja saetööstusettevõtetes. 
Valga Kutseõppekeskuse praktika läbitakse kooli tisleritöökojas, ettevõttepraktika toimub erinevates puidu- ja mööbliettevõtetes. Eelistatumad praktikabaasid on kaasaegsed mööblitööstusettevõtted nagu Valga Gomab Mööbel ja AS Wermo Võrus, kellega on eriti tihedad koostöösidemed.
Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli puit- ja kiviehituste restauraatorite kooli praktika toimub paraktikapolügonil ja Vana-Võidu mõisas. Ettevõttepraktika viiakse läbi erinevates firmades. Väga hea koostöö on järgnevate ettevõtetega: Wunibald Ehitus OÜ, Viljandi mõis jt.
2.12.Praktikabaasidega koostöö arendamiseks vajalikud tegevused :

· praktika läbimiseks töökeskkonnas sõlmitakse ettevõtjatega pikaajalised lepingud;

· Kutsekoja juurde luuakse veebipõhine „Praktika portaal”;

   kaasatakse erinevaid ettevõtjaid ja ülikoole õppekavade kavandamisse ja koostamisse;

· tehakse koostööd ettevõtjatega ja ülikoolidega  õppijate lõputööde juhendamisel

· kutseõppeasutused kujunevad vahelüliks ettevõtluse ja ülikoolide vahel: uurimustööd ettevõtetele innovaatiliseks kasutamiseks 

· elektroonika ja automaatika valdkonna  ettevõtluspraktika võimaldatakse läbida Eestis ja EL riikides.
2.13. Õppematerjalid, - kirjandus, - vahendid
VKHK- Tarkvara AutoCAD, SolidWorks, AlfaCAM, Õppekirjandust eks. ei ole piisav, VKHK õpetajate poolt koostatud õppematerjal:  puidutehnoloogia, lõiketeooria, seadmete algõppe materjal, viimistlemine. 
Valga Kutseõppekeskuse tisleri eriala õppekirjandus ei vasta kaasaja nõuetele kuna seda lihtsalt ei ole. Koostöös Eesti Puutööliiduga on plaanis õppekirjanduse tõlkimine ja trükkimine.
Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli puit- ja kiviehituste restauraatorite õppekava kohaselt kasutatakse põhilise tarkvarana AutoCad programmi. Õppekirjandust on kogutud õpetajate poolt erinevatelt koolitustelt ja seminaridelt. Kool on üritanu tellida ka viimasel ajal välja antud restaureerimise alast kirjandust, kuid kuna kvaliteetsete raamatute hinnad on väga kallid, siis on õppematerjalides ka puudujäägid, mis vajaksid parandamist.
2.14. Õppematerjalide täiendamise arenguvajadus:

· e-õppe juurutamine ja rakendamine  ning temaatiliste võrgustike ühiskursuste loomine ja kasutamine; 

· tehakse koostööd Tallinna ja Tartu Ülikoolidega õppekirjanduse koostamiseks;

· motiveeritakse kutseharidussüsteemis töötavaid pedagooge koostama kutseõppeasutustele ja rakenduskõrgkoolidele õppekirjandust ja metoodilisi materjale; 

· soetatakse raamatupidamistarkvara, dokumendihaldus-tarkvara, projektijuhtimistarkvara jms;

· luuakse ja kasutatakse temaatilisi võrgustikke e-õppe juurutamiseks ja rakendamiseks; 

· koostöö piirkonna kutsõppeasutustega soetatakse õppekirjandust, mis võimaldab ristkasutamist õppeasutuste vahel; 

3. Missioon
EL tasemele vastava konkurentsivõimelise tööjõu koolitamine materjali töötluse (puu, paber, plast) valdkonnas.

4. Visioon 2013 
Kagu-Eestis toimib materjali töötluse (puu, paber, plast) erialade koolitus Võrumaa Kutsehariduskeskuse, Valgamaa Kutseõppekeskuse  ja Viljandi Ühendatud Kutse-keskkooli baasil. Koolitus on ühiskonna ja õppija vajadusi arvestav ning optimaalselt ja efektiivselt ressursse kasutav  
5. STRATEEGILISED EESMÄRGID

Õppiv organisatsioon

· Kvalifikatsiooninõuetele vastav, erinevaid õppemeetodeid valdav ning rakendav, õpilaste võimeid ja huvisid arvestav õpetajate kaader;

· Välja arendatud ja korrastatud õppekavade süsteem;  
· Piirkonna kutseõppeasutustes toimiv ühtne täiend- ja vabahariduskoolitus;

Kaasaegne efektiivselt ressursse kasutav õppekeskkond

· Toimivad õppimist, õpetamist ja õppeasutuse juhtimist toetavad IT seadmete ja tarkvara,
andmebaaside, portaalide ja e-koostöövõrgustiku kasutamine;
· On tagatud materjali töötluse (puu, paber, plast) erialal õppimine Lõuna-Eesti piirkonna noortele;
· Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus;

EL tööturu vajadustest  ja õpilase võimetest lähtuv kutseõpe 
· Ühiskonna ja majanduse vajadustele vastav kutseõppe erialade struktuur ja riiklik koolitustellimus
· Kaasaegsed, paindlikud, kutsestandardile ja tööandaja soovidele vastavad pädevuspõhised õppekavad

· Lõuna- Eestis omistatud kutsekvalifikatsioon on tunnustatud  ELi liikmesriikides 
· Kutseõpe tagatakse vähemkindlustatud peredest pärit noortele: tasuta koolitoidu ja transpordi võimaldamine
· Individuaalsete õppekavade koostamine – paindlike õppimisvõimaluste loomine, erivajadustega õpilaste piirkondliku metoodilise keskuse asutamine;

· Toimiv õppimisvõimaluste tutvustamise süsteem
· Toimiv nõustamis- ja tugistruktuuride süsteem

5. Tegevuskava 4-ks aastaks 

	Strateegilised eesmärgid 
	Eesmärgid 4-ks aastaks (2009)


	Tegevus
	Indikaatorid


	Tegevuse täitjad


	Finants



	1
	2
	4
	5
	6
	7

	Õppiv organisatsioon 


	Kvalifikatsiooni-nõuetele vastav, erinevaid õppemeetodeid valdav ning rakendav, õpilaste võimeid ja huvisid arvestav õpetajate kaader


	· innovaatilise tegevuse arendamiseks suunatakse töötajaid magistri- ja doktoriõppesse;

· luuakse ja kasutatakse e-õppe alaseid ühiskursusi ja temaatilisi võrgustikke;

· organiseeritakse kutseõpetajate stažeerimist piirkonna ettevõtetes;

· suunatakse kutseõpetajaid EL riikidesse stažeerima ja õpetama;

· koostöös piirkonna ettevõtetega korraldatakse praktikajuhendajate koolitusi;

· koostöös piirkonna ettevõtjatega korraldatakse õppereise erinevate riikide ettevõtetesse.
	Suurenenud motiveeritud ja kvalifitseeritud õpetajate arv, kaasatud ettevõtjate arv,

koostöösse kaasatud EL riikide arv 
	Valgamaa Kutseõppekeskus

Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool

Võrumaa Kutseharidus keskus


	 2 000 000 kr

Meede 1.1.

Koolide eelarved 

	
	
	· Kvaliteedi tagamise süsteemi rakendamine Eesti KH  QAF mudeli alusel 
	Valdkonna töö koordineerimisel rakendatakse Eesti QAF mudelist tulenevat täielikku kvaliteeditagamise jälgimise raamistikku
	Valgamaa Kutseõppekeskus

Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool

Võrumaa Kutseharidus keskus


	300 000 kr Koolide eelarved

	
	Välja arendatud ja korrastatud õppekavade süsteem;  

	· õppekavade koostamisel võetakse aluseks kutsestandardid ja riikliku kutsehariduse õppekava

· õppekava ehitatakse üles moodulitena

· õppekava arenduses arvestatakse erinevate sihtgruppide vajadusi ja võimalusi, koostatakse individuaalseid õppekavasid
	Õppekavad vastavad tööandjate nõudmistele, ühtlustatud 5 õppekava:

Kutseõppekavad: 

· Arvutiteenindus (KKKB);

· Arvutiteenindus (KKPB);

· infosüsteemid

Rakenduskõrghariduse õppekavad: 

· Mehhatroonika

· Infotehnoloogilised süsteemid.

Täiendkoolitus: 

· Arvutiteenindus

	Valgamaa Kutseõppekeskus

Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool

Võrumaa Kutseharidus keskus


	200 000 kr Meede 1.1. Koolide eelarved

	
	Piirkonna kutseõppeasutustes toimiv ühtne täiend- ja vabaharidus-koolitus


	· täiskasvanute täiendus- ja ümberõppe korraldamine;

· tööohutuse ja töötervishoiu teadvustamine;

· ettevõtja ja ettevõtete nõustamine (töökoja pidajast tootjaks), tootmise optimeerimise nõustamine;

· ettevõtete koolitusvajaduste välja selgitamine; 

· koolitajate ristkasutamine;
	Täiend- ja ümberõppekoolituses osalenute arv, nõustatud ettevõtte juhtide, keskastme juhtide ja personali arv
	Nelja maakonna kutseõppeasutused
	2 500 000 kr Meede 1.1.

Comenius /Grundvig      Leonardo



	
	Kaasaegsed, paindlikud, kutsestandardile ja tööandaja soovidele vastavad pädevuspõhised õppekavad


	· inkubatsioonikeskuse loomine Võrumaa Kutsehariduskeskuse juurde
	Uute ja konkurentsivõimeliste ettevõtete arv, tehnoloogia -inkubaator


	Võrumaa Arenguagentuur

	3 000 000 kr aastas

EAS

Ettevõtted

Võru  Maavalitsus

Võrumaa omavalitsused

	
	Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli õppehoonete ehitus
	Muinsukaitse all olevad hooned korrastatakse ja ehitatakse ümber ehituserialade õppelaboriteks. 2680 rm annab võimaluse lahendada vastavalt klaasaegsetele normidele  viimistleja, puussepa, keskkonnatehnika lukksepa, kinnisvarahooldaja ja palkehitiste koostaja ning restauraatori praktilise õppe vajadused. Lisaks õpperuumidele ehitatakse õppehoonesse ka söökla ja üks suurem aditoorium. Ka laoruumid ja õpetajate tööruumid.
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool
	40 000 000 kr
Meede 4.3.



	
	
	Valgamaa Kutseõppekeskuse tislerikoja ja üldõppeainete klasside ehitus
	Ehitatakse  5850 m2  pinda (täismaja)

Tisler 1500 m2
	Valgamaa Kutseõppekeskuse
	171 400 000 kr täismaja

Tisleri eriala 35 000 0000 kr?
Meede 4.3.



	
	
	Võrumaa Kutsehariduskeskuse tehnomaja-laboratooriumi juurdeehitus ja olemasoleva osa rekonstrueerimine


	Ehitatakse juurde 4000 m2 pinda  ja rekonstrueeritakse 3200 m2 


	Võrumaa Kutsehariduskeskus
	40 000 000 kr 

Meede 4.3.



	
	
	Võrumaa Kutsehariduskeskuse Tehnomaja-laboratooriumi sisustamine: 

· Konstrueerimislabori sisseseade (30 töökohta, arvutid, skännerid, projektsioonitehnika, mööbel jne.)

· Füüsika laboratoorium

· Keemia laboratoorium

· Õpetajate töökohtade sisustamine

· Loenguruumide sisustamine (projektsioonitehnika, mööbel)

· Pinnakatete laboratoorium

· Mööblikatselabor

tehnomaja-laboratooriumi seadmete ostmine: 

· Nelikanthöövelmasin

· Spooniettevalmistustehnoloogia, spoonijätkamismasin

· Paksushöövelmasin

· Universaalne tõmbe-survemasin

· CNC töötlemiskeskus (5 teljeline)

· CNC töötlemiskeskus (4 teljeline)

· Ketassaagpink

· El. mikroskoop

· Lailintlihvpink

· Liimimistehnoloogia seadmed

· Puidukuivati

· Lintsaekaater

· Lintsaag

· Montaažilaud

· Vaakum - immutuskamber

· 3D skänner

· niiskusemõõtja PC-ga ühendatav


	Sisustatud tehnomaja-laboratoorium: 

Puidutehnoloogia õppeklassid ja laborid


	Võrumaa Kutsehariduskeskus


	23 750 000 kr 

Meede 4.3.



	
	
	Valgamaa Kutseõppekeskuse tislerikoja ja üldõppeainete klasside sisustus
	Sisustatud Valgamaa Kutseõppekeskuse tislerikoja ja üldõppeainete klassid
	Valgamaa Kutseõppekeskuse
	7,7 mlj. krooni

Meede 4.3.



	
	
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli  ehituseriala (restauraatorid, ehituspuusepa jms) õppehoonete sisustus
	Sisustatud Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli ehituseriala õppehooned
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli
	10 000 000 kr
Meede 4.3.



	
	Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus
	· koostatakse kutseõppeasutustele ja rakenduskõrgkoolidele õppe-metoodiline kirjandus ja metoodiline materjal
	Õppe-metoodiline kirjandus ja metoodiline materjal
	Valgamaa Kutseõppekeskus

Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool

Võrumaa Kutseharidus keskus


	320 000 kr 

	
	Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus
	· uue õppematerjali soetamine  ja  raamatukogu fondi täiendamine 
	Teavikute arv.
	Valgamaa Kutseõppekeskus

Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool

Võrumaa Kutseharidus keskus


	200 000 kr 
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