LÕUNA –EESTI  KUTSEÕPPEASUTUSTE

elektroonika ja automaatika

Koolitusvaldkonna arengukava aastateks  2007-2013
1. Valdkonna käsitlemine riiklikes ja teistes arengukavades, maakonna arengustrateegiates, koolide arengukavades ja meedias

Koolitusvaldkondade käsitlemine riiklikes, maakondade ja kutseõppeasutuste arengukavades ja strateegiates on Lõuna-Eesti piirkonna kutsehariduse arengukava lisas LISA I.

1.1. Võrumaa Kutsehariduskeskuse arengukava aastani 2007
Energeetika ja elektroonika valdkond arendatakse välja seoses muutustega tööjõuturul ja suurenenud nõudmisega valdkonna spetsialistide järele, kes tunnevad automaatika-, pneumaatika-, hüdraulika- ja elektroonikaga seotud süsteemi toimimise loogikat ning nendel põhinevaid seadmeid.

1.2. Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli arengukava 2005-2008
Põhilised eesmärgid antud valdkonnas on: ehitada välja elektroonika-automaatika labor, viia praktika korraldus praktikabaasides ja õppebaasides vastavusse nõuetele ja alustada veebipõhist õpet.
1.3. Väljavõtteid meediast

Äripäev 06.02.2006-  Tõelisi meistreid saab koolitada vaid ajakohase tehnikaga - Ain Alvela- Tööstusettevõtted vajavad oskustööjõudu nagu purjed tuult, mistõttu kutsekoolid peavad panustama tehnoloogia ajakohastamisse, sest häid meistreid saab koolitada vaid tehnikaga, mis on firmade omast sammu jagu ees.

Äripäev 07.02.2005-Edukas olelusvõitlus tööstuses eeldab tipptasemel tehnoloogiat- Ain Alvela - Konkurentsis püsimiseks tuleb siiani nõukogudeaegsete seadmetega läbi ajanud metallitöötlejal uute tehnoloogiate rakendamisse raha paigutada, sest tellijad eeldavad ajakohaste seadmete olemasolu.

Äripäev 01.02.2006-Moodsad masinad muudavad metallitöö ohutuks - Toomas Kelt - Tänapäeva treiali põhitöö ei toimu enam treipingi taga vänta keerates, vaid arvutil masinat programmeerides ja tänu sellele pole alati tarvis ka kõrvaklappe ja kaitseprille.

Äripäev 21.03.2006. Kui Euroopa ei pööra rohkem tähelepanu IT spetsialistide väljaõppele on 2008. aastaks Euroopas puudu kuni 500 000 tipptasemel IT spetsialisti selgub Cisco Systems'i paremusjärjestuses on Eesti praegu viimaste hulgas ehk 28. kohal ning riigi positsioon ei parane samade trendide jätkudes ka 2008. aastaks, mil eeldatav IT spetsialistide puudujääk Eestis kasvab 1000 inimeseni, leiab ettevõte.  

Eestis on täna puudu üle 400 IT-spetsialisti. Kõrgtasemel teadmiste ja oskustega tööjõu leidmine on Eestis väga raske," ütles Cisco Baltimaade juht Janne Järvenpää. Eriti oluline puudujääk on tipptasemel internetikõnede, turvalisuse ja traadita side valdkonna spetsialistide järele 

Eesti IKT-sektoris töötab 11 000 inimest, valdkonna õppijaid kutse- ja kõrghariduse tasemel on 4000.
 Postimees 27.06.2006.a” Eesti kõrgharitud ei oska arvutit kasutada” Kaire Uusen
Umbes veerand Eesti kõrgharidusega inimestest ei oska arvutit kasutada, samas kui ELis on Eurostati uuringu järgi selles kategoorias arvutivõhikuid vaid ligi kümnendik elanikkonnast. Kuigi Eestis on enim kõrgharidusega arvutivõhikuid – 24 protsenti Euroopa keskmise 11 protsendi vastu – tõi uuring välja selle, et ülejäänud kõrgharitud eestlaste arvutioskus on parem kui ELis keskmiselt. Arvutioskust uuris Eurostat nii, et küsis, kas osatakse kasutada arvutihiirt programmi avamiseks, kopeerida faile või kausta, kopeerida teksti, teha lihtsaid aritmeetilisi tehteid, pakkida faile kokku ja programmeerida. 

Kui inimene ei osanud ühtegi asja, loeti tema arvutioskus puudulikuks. Need aga, kes oskasid kuuest viit või kõiki tegevusi, on Eurostati silmis kõrgtasemel arvutioskusega.
2.Valdkonna lühiiseloomustus ja valdkonna  arenguvajadused
Elektroonika ja automaatika õppega kutseõppevaldkonnas tegeleb Lõuna-Eestis Võrumaa Kutsehariduskeskus ja Viljandi Ühendatud Kutseõppekeskkool.

Käesoleval ajal õpetatakse järgmisi erialasid:
2.1.VKHK - mehhatroonika rakenduskõrgharidus, õppeaeg 3 aastat.
Kooli lõpetanu saab töötada: elektroonika ja automaatika spetsialistidena elektri tootmise jaotamisega tegelevates ettevõtetes; elektroonika ja automaatika seadmete teenindajana, seadistajana ja remontijana erinevates tootmisvaldkondades; tööstuse programmeeritavate loogikakontrollerite teenindajana.
Eriala raames õpetatakse mehhaanikat, hüdraulikat, pneumaatikat, elektrit, elektroonikat, automaatikat, programmide väljatöötamist programmeeritavate kontrollerite jaoks.
Õpilastel on võimalik olla välisõpingutel erinevates riikides : Rootsis, Hollandis, Soomes jm.
EL riikides.
2.2.VKHK – infotehnoloogia süsteemid rakenduskõrgharidus, õppeaeg 3 aastat. 
IT süsteemide eriala lõpetanu saab töötada järgmistes valdkondades: infosüsteemid, IT-projektide juhtimine, arvutivõrkude ehitus ja haldamine ning töö automaatjuhtimisega tööpinkidega (programmeerimine). 
2.3.VKHK – infotöötlus kutsekeskharidus, õppeaeg 2 aastat.
Eriala eesmärk on: anda teoreetilisi ja rakenduslikke teadmisi ning oskusi infotöötluse laias valdkonnas nagu programmeerimine, töö rakenduspakettidega, infotöö projekteerimine, oskused kavandada asutuse-ettevõtte infotehnoloogilist infrastruktuuri; töö arvutivõrgus, oskused end ametialaselt nii suuliselt kui kirjalikult korrektselt väljendada. 

Lõpetanutel on head võimalused leida tööd väga erinevates ettevõtetes ja firmades arvutispetsialistina. Ning neil on  teoreetilisi teadmisi ja praktilisi kogemusi erinevate IT alaste rakenduste loomisest.
2.4.VÜKK-arvutiteenindus  õppeaeg 3 aastat. Õpitakse: üldhariduslikke õppeaineid, interneti kasutamist, kontoritööd, tehnilist joonestamist, arvutigraafikat, arvutivõrke ja operatsioonisüsteeme, infosüsteemide projekteerimist, andmebaase, programmeerimist, elektroonika ja elektrotehnika aluseid, andmetöötlust ja statistikat, klienditeenindust, majandusealuseid. Eriala lõpetanu võib töötada IT tugiisikuna, võrguadministraatorina. Peale lõpetamist on võimalik taotleda rahvusvahelist CCNA sertifikaati
2.5.VÜKK- arvutiteenindus
Kutsekeskharidus, õppeaeg 2 aastat
Õppima asumiseks on nõutav keskharidus. Võimalik on asuda õppima kohe ka teisele kursusele, mille eelduseks on ülikoolist võetud akadeemiline õiend läbitud ainete kohta. Vastavalt sellele tehakse otsus. 

Eesmärk: Koolitada IT tugiisikuid, kes pakuvad tehnilist abi, tuge ja nõu klientidele (nt asutuse teistele töötajatele) ning teistele kasutajatele. Sõltuvalt töökohast võivad sel kutsealal töötajad vastata klientide küsimustele ja muredele telefonitsi, vahetult koos kliendiga probleeme lahendada või edastada probleemi lahendamine teistele spetsialistidele. Kursuse läbinu omandab informatsiooni kasutamise, edastamise, analüüsimise ja hankimise oskused infotehnoloogia- ja teiste meediavahendite abil. Teadvustab arvutiga seotud eetilisi ja ühiskondlikke probleeme. Samuti omandatakse baasteadmised klienditeenindusest. 

Antud koolitusvaldkonda lisandub uus eriala: Olmeelektroonika ja automaatika hooldus ja remont 2007/2008 õ.-a. Viljandi Ühendatud Kutsekeskkoolis.
Tabel 1 Elektroonika ja automaatika Lõuna-Eesti kutseõppeasutustes erialati
	Nr.
	Valdkond
	Eriala
	Viljandi Ühendatud Kutse-keskkool
	Võrumaa Kutseharidus-keskus

	
	
	
	põhi
	kesk
	kõrg
	põhi
	kesk
	kõrg

	1
	Elektroonika ja automaatika
	Infotöötlus, arvutiteenindus
	X
	X
	ITK, VKHK
	 
	X
	 

	2
	Elektroonika ja automaatika
	Infotehnoloogia süsteemid
	 
	 
	 
	 
	 
	X

	3
	Elektroonika ja automaatika
	Mehhatroonika 
	 
	 
	 
	 
	 
	X

	4
	Elektroonika ja automaatika
	Olmeelektroonika ja automaatika hooldus ja remont
	T
	T
	 
	 
	 
	 


X – käimasolev õpe           T – planeeritav õpe

2.6. Õppija
Tabel 2 Valdkonnas õppijad aastatel 2002.......2010
	
	
	
	
	Tegelik
	Prognoositav

	Õppekava
	Tase
	Kool
	Õppe

-nädalaid
	Õ/A 2002/2003
	Õ/A 2003/2004
	Õ/A 2004/2005
	Õ/A 2005/2006
	Õ/A 2006/2007
	Õ/A 2007..../2010

	Mehhatroonika      
	5R   
	VKHK
	120
	0
	30
	55
	72
	83
	85

	Infotehnoloogilised süsteemid
	5R   
	VKHK
	120
	0
	0
	21
	40
	54
	55

	Rakenduskõrgharidus kokku:
	5R      
	
	
	0
	30
	76
	112
	137
	140

	Infotehnoloogia      
	KKB 
	VKHK
	80
	35
	2
	0
	0
	0
	0

	Arvutiteenindus
	KKB 
	VKHK
	80
	32
	40
	26
	11
	1
	0

	Arvutiteenindus
	KKB 
	VÜKK
	80
	62
	58
	30
	12
	6
	Koolitustellimus15

	Arvutiteenindus
	KPB 
	VÜKK
	120
	0
	29
	52
	65
	70
	Koolitustellimus 30

	Kutseharidus kokku:
	
	
	
	
	
	
	106
	96
	95

	Arvutiteenindus
	Eelk.
	VKHK
	
	
	
	
	
	19
	40

	Kokku
	 
	
	 
	
	
	
	218
	252
	275


5R rakenduskõrgharidus

KKB Kutseharidus keskhariduse baasil

KPB Kutseharidus põhihariduse baasil
TK Täiskasvanukoolitus
Tabel 3 Vastuvõtt riigieelarvelistele õppekohtadele 2006/2007
	Õppekava
	Õppetase


	Õppeasutus
	Kohtade arv

	Mehhatroonika      
	5R
	VKHK
	30

	Infotehnoloogilised süsteemid
	5R
	VKHK
	20

	Rak.kõrg. kokku:
	
	
	50

	Infotöötlus       
	KKB
	VKHK
	20

	Arvutiteenindus
	KKB
	VÜKK
	30

	Arvutiteenindus
	KPB
	VÜKK
	30

	Kutsehar. kokku:
	
	
	80

	Arvutiteenindus
	TK
	VÜKK
	0

	KOKKU:
	
	
	260


5R rakenduskõrgharidus
Tabel 4  Väljalangevus 2005/2006 õ.-a.
	Õppetool
	Õppeasutus
	Väljalangenute arv
	%

	Mehhatroonika
	VKHK
	21 (arv koos metalliga)
	13,5

	Infotehnoloogilised süsteemid
	VKHK
	6
	12,8

	Rakenduskõrgharidus kokku:
	
	27
	

	Arvutiteenindus (KKB)
	VÜKK
	3
	25

	Arvutiteenindus (KPB)
	VÜKK
	13
	20

	Kutseharidus kokku:
	
	16
	

	Kokku
	
	43
	


Tabel 5  Vilistlaste tööhõive õppetoolide ja koolide viisi
	Õppetool
	Õppeasutus
	Jah
	Ei

	Mehhatroonika
	VKHK
	100%
	0%

	Infotehnoloogilised süsteemid, infotöötlus
	VKHK
	87.50%
	12.50%

	Arvutiteenindus (KKB)
	VÜKK
	100%
	0%

	Arvutiteenindus (KPB)
	VÜKK
	Lõpetajaid pole
	


Tabel 6 Täiendkoolitusel õppijate arv elektroonika ja automaatika valdkonnas 

aastatel 2002.....2006 (6 kuud)

	Eriala
	Õppeasutus
	Koolitatavate arv/
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	Kokku

	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	(6 kuud)
	

	Metallide töötlemine
	VKHK
	Koolitatavate arv
	7
	41
	43
	42
	32
	165

	 
	
	Tunde
	440
	264
	180
	2024
	524
	3432

	Infotehnoloogia
	VKHK
	Koolitatavate arv
	109
	76
	37
	74
	153
	449

	 
	
	Tunde
	150
	105
	200
	110
	178
	743

	Arvuti algõpe
	VÜKK
	Koolitatavate arv
	X
	X
	X
	30
	73
	103

	
	
	Tunde
	X
	X
	X
	52
	141
	193

	AutoCAD algõpe
	VÜKK
	Koolitatavate arv
	X
	X
	X
	11
	21
	32

	
	
	Tunde
	X
	X
	X
	32
	64
	96

	AutoCAD edasijõudnutele
	VÜKK
	Koolitatavate arv
	X
	X
	X
	11
	7
	18

	
	
	Tunde
	X
	X
	X
	32
	32
	64

	MS Excel edasijõudnutele
	VÜKK
	Koolitatavate arv
	X
	X
	X
	X
	32
	32

	
	
	Tunde
	X
	X
	X
	X
	50
	50


2.7.Õppija igakülgseks  toetamiseks ja arendamiseks rakendatakse järgmised tegevused:
· kohandatakse õppimisvõimalusi läbi e-õppe;
· individuaalsete õppekavade koostamisega mitmekesistatakse õppimisvõimalusi erivajadustega õpilastele
· õppekohad kohandatakse vastavalt liikumispuudega inimeste vajadustele;
· Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool avab uue eriala põhikooli ja keskkooli lõpetajatele: 

Olmeelektroonika ja automaatika hooldus ja remont

 2.8.Õppekavad
Infotöötlus -õppekava
Võrumaa KHK infotöötluse õppekava ülesandeks on anda teoreetilisi ja rakenduslikke teadmisi ning oskusi infotöötluse laias valdkonnas: programmeerimine, töö rakenduspakettidega, infotöö projekteerimine, oskused kavandada asutuse-ettevõtte infotehnoloogilist infrastruktuuri ; töö arvutivõrgus,  oskused end ametialaselt nii suuliselt kui kirjalikult korrektselt väljendada. 
Lõpetanutel on head võimalused leida tööd väga erinevates ettevõtetes ja firmades arvutispetsialistina ning neil on  teoreetilisi teadmisi ja praktilisi kogemusi erinevate IT alaste rakenduste loomisest.

Infotöötluse  eriala õppekava kohaselt on Võrumaa Kutsehariduskeskuse ja koolituse ülesanne luua õppijate vajadustele vastav, isiksuse mitmekülgset arengut toetav õpikeskkond ja tagada õppuritele võimalus
· omandada põhjalikke erialaseid teadmisi

· saada majandus- ja ettevõtlusalaseid algteadmisi

· orienteeruda kutsealaga seonduvates õigusaktides

· omandada ladus suhtlemis- ja klienditeenindusoskus

· omandada ingliskeelne tööalane suhtlemisoskus suulises ja kirjalikus vormis

· saada algteadmisi projektitööst

· õppida tundma töötervishoiu nõudeid

· saada süvendatud teadmisi erialaga seotud reaalainetes

· omandada oskus lahendada tüüpilisemaid erialaseid probleeme

Edukaks konkureerimiseks avatud tööturul on õppekava ülesanne orienteerida õppijaid pidevõppele, soodustada algatusvõime arengut ja anda võimalus oluliste üldpädevuste omandamiseks

Sellel erialal õpitakse:

· programmeerimist;

· teksti- ja tabeltöötlust;

· tööd andmebaasidega;

· infosüsteemide projekteerimist;

· arvutite riist- ja tarkvara;

· arvutivõrke;

· arvutigraafikat ja veebidisaini;

· operatsioonisüsteeme;

Mehhatroonika eriala õppekava koostamise aluseks on kutsestandard mehhatroonik 1 ja  kõrgharidusstandard. Õppekava akrediteerimine on kavandatud 2007.a. märtsis. 
Infotehnoloogilised süsteemide erialal koostatakse õppekava vastavalt kõrgharidusstandardile. Infotehnoloogia eriala õppekava kohaselt on tagada õppuritele võimalus: saada algteadmisi projektitööst, omandada oskus lahendada tüüpilisemaid erialaseid probleeme, omandada baasteadmisi arvutivõrkude riist- ja tarkvaras, saada teadmisi andmebaasidest nende projekteerimisest ja andmeturbest, saada algteadmisi infosüsteemidest, operatsioonisüsteemidest ja programmeerimisest, omandada web-disaini algtõdesid.

· Suurendada tugevvoolu osa mahtu 2 AP’ni (sisse viia elektrivarustus + elektriseadmed)

· Vähendada aine „konstruktsiooni materjalid“ mahtu.

· Lisada õppeaine, mis käsitleks tõste- ja transpordivahendite kasutamist tööstusettevõtetes.

· Täpsustada ja korrigeerida ainete „pneumaatika alused“ ja „pneumo – ja hüdroseadmed“ omavaheliste mahtude osakaalu õppekavas.

· Lisada Siemens 300 seeria kontrollerite programmeerimise tarkvara õpetamine (vajalik vastava tarkvara soetamine).

· Üldainete moodulite (asjaajamine, seadusandlus, tööohutus) mahu võrdsustamine teiste õppekavadega.

Arvutiteenindus: Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli antud valdkonna õppekavad  on  kooskõlastatud  Haridus- ja  Teadusministeeriumiga, kutseliitude ja maavalitsuse esindajatega ning arvestavad kutsestandardi nõudeid. Uute õppekavadekoostamise   aluseks   on   tehnoloogia   kiire   areng,   piirkonna   vajadused  ja   kooli strateegilised eesmärgid. Õppekavade väljatöötamine toimub koostööprojektide raames teiste õppeasutustega nii Eestis kui väljaspool, kool teeb koostööd piirkonna üldhariduskoolidega   eelkutseõppe osas. Õppekavade sisu vaadatakse üle iga õppeaasta lõpul, arendamisel arvestatakse hinnanguid õpetajale, ainele ja õppimisele
2.9.Õppekavade arendamise kriteeriumid

· õppekava arenduses arvestatakse erinevate sihtgruppide vajadusi ja võimalusi;

· koostatakse individuaalseid õppekavasid, mis võimaldavad üldainete sidumist erialaliste ainetega;

· võimaldatakse 1 või 2  eriala 1 mooduli õpetamist võõrkeeles; 

· koostöös Kutsekojaga arendatakse välja kutseeksamikeskus. 

2.10. Kutseõpetajad 
Õppekava täitmisega tegelevad Võrumaa KHK 21 õppejõudu, kellest 13 töötab koolis põhikohaga, teised on spetsialistid, kelle põhitegevus toimub ettevõtetes. Õppejõududel on magistrikraad või sellele vastav haridustase (ühel õppejõul omandamisel). Põhikohaga töötavatel õppejõududel on läbitud ka vajalik 320 tunnine õpetajakoolitus. Kolm õppejõudu on läbinud kuuajalise stažeerimise ettevõtetes. Vajalik on protsessi jätkamine ja laiendamine, sest kahel noorel õppejõul puudub pikemaajaline ettevõttes töötamise kogemus. Osaliselt kompenseeritakse see ettevõtetes põhikohaga töötavate lektorite kaasamisega õppeprotsessi.  
  

Viljandi Ühendatud Kutsekeskkoolis töötab antud valdkonnas põhikohaga 1 õpetaja, kellele on omistatud bakalaureuse kraad, teised on spetsialistid, kes töötavad ettevõtetes.
Kokku töötab elektroonika ja automaatika valdkonna õppekavade realiseerimisel Lõuna-Eesti kutseharidusasutustes  põhikohaga 14 õppejõudu.

Tabel 7 Elektroonika ja automaatika õppevaldkonna õpetajate jaotuvus vanuse järgi

	Kool
	Alla 25
	25-29
	30-39
	40-49
	50-55
	Üle 55
	KOKKU

	Võrumaa KHK
	
	1
	1
	3
	4
	4
	13

	Viljandi ÜKK
	
	2
	
	1
	
	
	3

	KOKKU:
	
	3
	1
	4
	4
	4
	16


Tabel 8 Elektroonika ja automaatika õppevaldkonna õpetajate jaotuvus hariduse alusel
	Kool/valdkond
	Magister
	 5-ja enam
	Bakalaureus
	Rakenduskõrg
	Keskeri
	KOKKU

	Võrumaa KHK
	2
	8
	1
	2
	-
	13

	Viljandi ÜKK 
	
	
	2
	
	1
	3

	Kokku
	2
	8
	3
	2
	1
	16


Tabel 9 Elektroonika ja automaatika õppevaldkonna õpetajate jaotuvus ametijärkudena

	Kool
	Noorempedagoog
	Pedagoog
	Vanempedagoog
	KOKKU

	Võrumaa KHK
	
	13
	
	13

	Viljandi ÜKK
	1
	2
	
	3

	KOKKU:
	1
	15
	
	16


2.11.Õpetaja arengu toetamiseks lähtutakse järgmistest tegevustest

· organiseeritakse piirkonna kutseõppeasutustega ühtne täiend- ja vabahariduskoolitus;

· võimaldatakse ja toetatakse tasemekoolitust;

· innovaatiliseks tegevuseks soodustatakse magistri- ja doktoriõpet;

· luuakse ja kasutatakse e-õppe alaseid ühiskursusi ja temaatilisi võrgustikke;

· organiseeritakse kutseõpetajate stažeerimist piirkonna ettevõtetes;

· suunatakse kutseõpetajaid EL liikmesriikidesse stažeerima ja õpetama. 

· korraldatakse piirkonna kutseõppeasutustega ühiseid seminare ja metoodika päevi

· võimaldatakse õpetajaskonna ristkasutamist piirkonna kutseõppeasutuste vahel
· mentorlussüsteemi välja töötamine noore(uue) õpetaja toetuseks
2.12.Õppebaasid
Võrumaa Kutsehariduskeskuse elektroonika ja automaatika õppevaldkonna käsutuses on tehnomaja-laboratoorium  ja 2005.a. renoveeritud raamatukogu ja IT klassid.
2.13.Õppebaaside arendamise vajadus:

1) rekonstrueeritakse, laiendatakse ja sisustatakse VKHK tehnomaja-laboratoorium, mis võimaldab õppebaaside ristkasutamist koostöös VÜKK-iga
2) CNC seadmete soetamine ja ristkasutamine kutseharidusasutustega ja kohalike ettevõtetega 
3) Võrgulaboratooriumi täiustamine

4) Robotikomponentide tehnoloogia soetamine

5) soetatakse ja hallatakse õppimist, õpetamist ja õppeasutuste juhtimist toetavad IT seadmed ja tarkvara, andmebaasid, portaalid ja e-koostöövõrgustikud; 

2.14. Praktikabaasid
Õppekavade tulemuslikumaks realiseerimiseks Elektroonika ja automaatika koolitusvaldkonnas, võimaldatakse ettevõtluspraktika läbida Eestis ja EL riikides. 

2.15.Praktikabaasidega koostöö arendamiseks vajalikud tegevused :

· praktika läbimiseks töökeskkonnas sõlmitakse ettevõtjatega pikaajalised lepingud;

· Kutsekoja juurde luuakse veebipõhine „Praktika portaal”;

   kaasatakse erinevaid ettevõtjaid ja ülikoole õppekavade kavandamisse ja koostamisse;

· tehakse koostööd ettevõtjatega ja ülikoolidega  õppijate lõputööde juhendamisel
· kutseõppeasutused kujunevad vahelüliks ettevõtluse ja ülikoolide vahel: uurimustööd ettevõtetele innovaatiliseks kasutamiseks 
· elektroonika ja automaatika valdkonna  ettevõtluspraktika võimaldatakse läbida Eestis ja EL riikides.
2.16.Õppematerjalid
Elektroonika ja automaatika valdkonnas kasutatakse üle  110 erineva nimistu õppematerjale. Tarkvarana kasutatakse: AutoCad 2000 20 litsentsi, SolidWorks 20 litsentsi, Solid Edge, Alpha Cam. Õppevahenditest olemas CNC treimiskeskus, väikesegabariidilised CNC freespingid, CNC labori seadmed. 

2.17. Õppematerjalide täiendamise arenguvajadus:
· soetatakse AutoCad 2007, Profibus, IN Touch tarkvara jms.;
· e-õppe juurutamine ja rakendamine  ning temaatiliste võrgustike ühiskursuste loomine ja kasutamine; 
· tehakse koostööd Tallinna ja Tartu Ülikoolidega õppekirjanduse koostamiseks;

· motiveeritakse kutseharidussüsteemis töötavaid pedagooge koostama kutseõppeasutustele ja rakenduskõrgkoolidele õppekirjandust ja metoodilisi materjale; 

· soetatakse raamatupidamistarkvara, dokumendihaldus-tarkvara, projektijuhtimistarkvara jms;

· luuakse ja kasutatakse temaatilisi võrgustikke e-õppe juurutamiseks ja rakendamiseks; 

· koostöö piirkonna kutsõppeasutustega soetatakse õppekirjandust, mis võimaldab ristkasutamist õppeasutuste vahel; 

Missioon

EL tasemele vastava konkurentsivõimelise tööjõu koolitamine elektroonika ja automaatika valdkonnas.

Visioon 2013 
Kagu-Eestis toimib Elektroonika ja automaatika erialade koolitus Võrumaa Kutsehariduskeskuse ja Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli baasil. Koolitus on ühiskonna ja õppija vajadusi arvestav ning optimaalselt ja efektiivselt ressursse kasutav  

3.STRATEEGILISED EESMÄRGID

 Õppiv organisatsioon

· Kvalifikatsiooninõuetele vastav, erinevaid õppemeetodeid valdav ning rakendav, õpilaste võimeid ja huvisid arvestav õpetajate kaader;

· Välja arendatud ja korrastatud õppekavade süsteem;  
· Piirkonna kutseõppeasutustes toimiv ühtne täiend- ja vabahariduskoolitus;

Kaasaegne efektiivselt ressursse kasutav õppekeskkond

· Toimivad õppimist, õpetamist ja õppeasutuse juhtimist toetavad IT seadmete ja tarkvara,
andmebaaside, portaalide ja e-koostöövõrgustiku kasutamine;
· Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus;
· Õppijale võimaldatakse lisaks  põhierialadele majandus-, turundusalaseid ning IT alaseid teadmisi.
EL tööturu vajadustest  ja õpilase võimetest lähtuv kutseõpe 
· Ühiskonna ja majanduse vajadustele vastav kutseõppe erialade struktuur ja riiklik koolitustellimus
· Kaasaegsed, paindlikud, kutsestandardile ja tööandaja soovidele vastavad pädevuspõhised õppekavad

· Lõuna- Eestis omistatud kutsekvalifikatsioon on tunnustatud  ELi liikmesriikides 
· Individuaalsete õppekavade koostamine – paindlike õppimisvõimaluste loomine, erivajadustega õpilaste piirkondliku metoodilise keskuse asutamine;
· Toimiv õppimisvõimaluste tutvustamise süsteem
5. Tegevuskava 4-ks aastaks 
	Strateegilised eesmärgid 
	Eesmärgid 4-ks aastaks 


	Tegevus
	Indikaatorid


	Tegevuse täitjad


	Finants



	1
	2
	4
	5
	6
	7

	Õppiv organisatsioon 


	Kvalifikatsiooni-nõuetele vastav, erinevaid õppemeetodeid valdav ning rakendav, õpilaste võimeid ja huvisid arvestav õpetajate kaader


	· innovaatilise tegevuse arendamiseks suunatakse töötajaid magistri- ja doktoriõppesse;

· luuakse ja kasutatakse e-õppe alaseid ühiskursusi ja temaatilisi võrgustikke;

· organiseeritakse kutseõpetajate stažeerimist piirkonna ettevõtetes;

· suunatakse kutseõpetajaid EL riikidesse stažeerima ja õpetama;

· koostöös piirkonna ettevõtetega korraldatakse praktikajuhendajate koolitusi;

· koostöös piirkonna ettevõtjatega korraldatakse õppereise erinevate riikide ettevõtetesse.
	Suurenenud motiveeritud ja kvalifitseeritud õpetajate arv, kaasatud ettevõtjate arv,

koostöösse kaasatud EL riikide arv 
	Nelja maakonna kutseõppeasutused 
	 2 000 000 kr

Meede 1.1.

Koolide eelarved 

	
	
	· Kvaliteedi tagamise süsteemi rakendamine Eesti KH  QAF mudeli alusel 
	Valdkonna töö koordineerimisel rakendatakse Eesti QAF mudelist tulenevat täielikku kvaliteeditagamise jälgimise raamistikku
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool
Võrumaa Kutseharidus keskus


	240 000 kr Koolide eelarved

	
	Välja arendatud ja korrastatud õppekavade süsteem;  

	· õppekavade koostamisel võetakse aluseks kutsestandardid ja riikliku kutsehariduse õppekava

· õppekava ehitatakse üles moodulitena

· õppekava arenduses arvestatakse erinevate sihtgruppide vajadusi ja võimalusi, koostatakse individuaalseid õppekavasid
	Õppekavad vastavad tööandjate nõudmistele, ühtlustatud 5 õppekava:

Kutseõppekavad: 

· Arvutiteenindus (KKKB);

· Arvutiteenindus (KKPB);

· infosüsteemid

Rakenduskõrghariduse õppekavad: 

· Mehhatroonika

· Infotehnoloogilised süsteemid.

Täiendkoolitus: 

· Arvutiteenindus

	Kutsekoda, nelja maakonna kutseõppeasutused
	200 000 kr Meede 1.1. Koolide eelarved
215 000 kr

	
	
	· Õppekavade ettevalmistamine akrediteerimiseks.
	Akrediteeritud 2 õppekava

Rakenduskõrghariduse õppekava  

· Mehhatroonika

· Infotehnoloogilised süsteemid.


	Võrumaa Kutsehariduskeskus 


	120 000 kr 

Meede 1.1.

Comenius /Grundvig      Leonardo

EAS

Ettevõtted

Omavalitsused

	
	Piirkonna kutseõppeasutustes toimiv ühtne täiend- ja vabaharidus-koolitus


	· täiskasvanute täiendus- ja ümberõppe korraldamine;

· tööohutuse ja töötervishoiu teadvustamine;

· ettevõtja ja ettevõtete nõustamine (töökoja pidajast tootjaks), tootmise optimeerimise nõustamine;

· ettevõtete koolitusvajaduste välja selgitamine; 

· koolitajate ristkasutamine;
	Täiend- ja ümberõppekoolituses osalenute arv, nõustatud ettevõtte juhtide, keskastme juhtide ja personali arv
	Nelja maakonna kutseõppeasutused
	250 000 kr Meede 1.1.

Comenius /Grundvig      Leonardo



	
	Kaasaegsed, paindlikud, kutsestandardile ja tööandaja soovidele vastavad pädevuspõhised õppekavad


	· inkubatsioonikeskuse loomine Võrumaa Kutsehariduskeskuse juurde
	Uute ja konkurentsivõimeliste ettevõtete arv, tehnoloogia -inkubaator


	Võrumaa Arenguagentuur

	3 000 000 kr aastas

EAS

Ettevõtted

Võru  Maavalitsus

Võrumaa omavalitsused

	
	On tagatud IT  õppimine Lõuna-Eesti piirkonna noortele

	· IT alaste teadmiste õpetamine  Lõuna-Eesti kutseõppeasutuste  erialadele: aiandus, ehitus, puidu- ja metallidetöötlemine, mehhatroonika, talu ja kodumajandus, põllumajandus ning turismi- ja toitlustuskorraldus.
	Õppijate arv
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool
Võrumaa Kutseharidus- keskus


	1 800 000 kr 

Meede 1.1.

Koolide eelarved

	
	Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli õppehoonete renoveerimine
	2600 m² kaunist mõisamaja pinda on kasutusel täiendkoolituskeskusena, koka ja IT eriala õppehoonena.  Mõisas on taastatud laemaalingud, seinakaunistused, vana parketiga põrandad jms. Mõis on kasutuses ka turismiobjektina ja seminaride, suvelaagrite jms. korraldamiseks

	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool
	35 000 000 kr

	
	
	Võrumaa Kutsehariduskeskuse tehnomaja-laboratooriumi juurdeehitus ja olemasoleva osa rekonstrueerimine


	Ehitatakse juurde 4000 m2 pinda  ja rekonstrueeritakse 3200 m2 


	Võrumaa Kutsehariduskeskus
	40 000 000 kr 

	
	
	Tehnomaja-laboratooriumi sisustamine: 


	Sisustatud tehnomaja-laboratoorium: 

· Elektrotehnika ja elektroonika klass 

· Elektromontaazi klass  

· Elektriajami stendid 

· Pneumaatika ja hüdraulika stendid

· Automaatikaklass tööstusrobotite klass

· 2 arvutiklassi, serveriruum 

· Programmeerimisklass

· Auditoorium 60 õpilasele

Seatud tööle CNC kvalifikatsioonikeskus


	Võrumaa Kutsehariduskeskus


	25 680 000 kr

	
	
	
	CNC treimiskeskus
	Võrumaa Kutsehariduskeskus 


	1 500 000

	
	
	
	CNC freesimiskeskuse.

 
	Võrumaa Kutsehariduskeskus 


	2 600 000

	
	
	
	CNC lehtmaterjali tükeldamise press  .

 
	Võrumaa Kutsehariduskeskus 


	3 000 000

	
	
	
	CNC juhtimisega painutusmasin


	Võrumaa Kutsehariduskeskus 


	3 000 000

	
	
	
	Sisustatud multimeedia- ja reklaamtrüki labor 
	Võrumaa Kutsehariduskeskus 


	4 500 000 kr



	
	
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli IT eriala õppeklasside sisustus
	Ümberasumisega uutesse ruumidesse on uuendatud võrguõppe klass ja labor, sisustatud mehhatroonika klass jms.
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkooli
	3 000 000kr

	
	Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus
	· koostatakse kutseõppeasutustele ja rakenduskõrgkoolidele õppe-metoodiline kirjandus ja metoodiline materjal
	Õppe-metoodiline kirjandus ja metoodiline materjal
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool
Võrumaa Kutseharidus- keskus


	320 000 kr 

	
	Toimib Lõuna-Eesti kutseharidussüsteemi koostöövõrgustik ja õppebaaside ristkasutus
	· uue õppematerjali soetamine  ja  raamatukogu fondi täiendamine 
	Teavikute arv.
	Viljandi Ühendatud Kutsekeskkool
Võrumaa Kutseharidus- keskus


	200 000 kr 
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